
 
 

สรุปประเมินผลการอบรมกิจกรรมเรียนรูโปรแกรมเลเซอรคัต 
วันท่ี 23 พฤษภาคม 2555 

 

รายการ จํานวน (คน) รอยละ 
เพศ   

- ชาย 9 50.0 
- หญิง 9 50.0 

รวม 18                    100 
 

                                                 สรุปคาเฉล่ียความพึงพอใจ 
 

ความรูที่ไดรับจากการอบรม คาเฉลี่ย 
1.ความรูกอนการเขารวมโครงการ 2.56 

2.ความรูที่ไดรับหลังการเขารวมโครงการ 3.94 
3.ความนาสนใจของเนื้อหา 4.33 
4.ความเหมาะสมของเวลาในการจัดโครงการ 4.11 
5.ความเหมาะสมของสถานที่ในการจดัโครงการ 4.14 
6.ความรูและความสามารถของวิทยากร 4.83 
7.การนําความรูที่ไดรับไปใชในการปฏิบัติงาน 4.22 
8.ความพึงพอใจในภาพรวม 4.61 

คาเฉลี่ยระดับความพึงพอใจโดยรวม 4.10 
 
 
 

กําหนดเกณฑการแปลผลคาเฉล่ียความพงึพอใจของแบบสอบถาม 

 คาเฉลี่ย 4.50 – 5.00 หมายถึง  พอใจมากที่สุด 

 คาเฉลี่ย 3.50 – 4.49 หมายถึง  พอใจมาก 

 คาเฉลี่ย 2.50 – 3.49 หมายถึง  พอใจปานกลาง  

 คาเฉลี่ย 1.50 – 2.49 หมายถึง  พอใจนอย 
 คาเฉลี่ย 1.00 – 1.49 หมายถึง  พอใจนอยที่สุด 
  
 
 
 



 

สรุปประเมินผล 

           พนักงานของสํานักหอสมุดจํานวน 18 คน แบงเปน ชาย 9 คน หญิง 9 คน ไดรับการอบรมเรื่อง 
การพิมพหนาปกวิทยานิพนธโดยการใชโปรแกรมเลเซอรคัต   ผลของการอบรมพบวาพนกังานมีความพึง
พอใจอันดับแรก อยูในระดบัมากที่สุด คือ ความรูและความสามารถของวิทยากร ซ่ึงมี่คาเฉลี่ย  4.83   

อันดับสอง พนักงานของสํานักหอสมุดมีความพอใจอยูในระดับมากทีสุ่ด คือ ความพึงพอใจในภาพรวม
ของการจัดการอบรม ซ่ึงมี่คาเฉลี่ย  4.61     และอันดับสาม พนักงานของสํานักหอสมุดมีความพอใจอยูใน
ระดับมาก  คือ  ในเรื่องความนาสนใจของเนื้อหาที่อบรม  ซ่ึงมีคาเฉลี่ย 4.33     

            จากการประเมินโดยรวมของพนักงานทั้งหมดมีความพึงพอใจตอการอบรมโครงการอบรม
กิจกรรมเรียนรูโปรแกรมเลเซอรคัต  อยูในระดับพอใจมาก โดยมีคาเฉลี่ย  4.10 
 

ขอเสนอแนะความคิดเห็นเพิม่เติม 

                   ไมมี          

 
 
 


